
REPORT

 CORSO DI FORMAZIONE 2013

PARTECIPANTI

CUSTOMER 

SADISFACTOR

NOMINATIVI

Hanno partecipato al progetto 8 giovani, alcuni della Città di Collegno, altri per 

interesse diretto del tema. La partecipazione è stata molto buona, la maggior parte è 

riuscita ad essere presente all’intero percorso di 22 ore, alcuni per questioni di lavoro

o impegni di studio hanno rinunciato ad un incontro, tutti si sono presentati l’ultimo 

giorno con la tesina pronta. Questo esprime una grande serietà da parte dei 

partecipanti e la capacità della Città di offrire un prodotto di qualità. 

E’ la quarta edizione dal 2009 e in totale sono stati coinvolti più di 60 giovani.

L’ultimo giorno hanno compilato un questionario per raccogliere le loro impressioni sul

percorso formativo. 

OBIETTIVI generali E specifici: 75% pienamente raggiunti,  25% raggiunti

ORGANIZZAZIONE e SETTING: 50% ottima, 50% buona

CONTENUTI e METODI dei 5 PUNTI:

1. Dialogo: 15% molto bene, 35% bene, 40% scarso, 10% pessimo

2. Conflitto: 100% molto bene

3. Storia: 100% molto bene

4. Vision: 12% molto bene, 28% bene, 45% scarso, 15% pessimo

5. 5. Armonia: 12% molto bene, 35% bene, 43% scarso, 10% pessimo

SODDISFAZIONE: 65% totale, 35% ottima

LE COSE PIU’ BELLE: testimonianze, video, lavori in gruppo

AD UN AMICO RACCONTEREI... che è una bellissima esperienza, vale la pena di 

seguire il corso

BALDUCCI GIULIA giulia.balducci.gb@gmail.com
CANTARO ANGELA angela.cantaro@gmail.com
DIGILIO GIAMPIERO giampierodigilio@hotmail.it
GAMBERINI ANNA anna.gamberini@gmail.com

LINGUA STEFANO stefano.lingua@tiscali.it 
OROFINO VALENTINA    valyory@hotmail.it  
SABARINO FILIPPO filosaba@live.it
SANSALONE MELANIA mel1990@hotmail.it
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TESINE

IL DIALOGO

(Stefano Lingua)

IL CONFLITTO

(Anna Gamberini,

Angela Cantaro)

Le tesine hanno approfondito i punti di Galtung, ciascun partecipante da solo ha 

affrontato un punto e lo ha trattato immaginando di fare una “lezione” interattiva ad 

un pubblico di 6-15 persone per la durata di circa due ore.

Tutto il materiale è archiviato presso il Museo Laboratorio di Collegno.
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LA STORIA

(Giampiero Digilio)
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LA VISION

(Melania Sansalone,

Giulia Balducci)
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L'ARMONIA

(Valentina Orofino,

Filippo Sabarino)

LA CITTA’ DI 

COLLEGNO

Come tutti gli anni l’avvio al percorso è stato  lanciato dall’assessore Paolo Macagno 

che è stato presente anche alla conclusione del percorso, è stato lui a distribuire gli 

attestati ed è riuscito ad ascoltare una parte dei lavori prodotti dai partecipanti.

La sua presenza, quale uomo politico, rappresentante della Città di Collegno, è molto 

importante perché conferisce al percorso un significato profondo di impegno sociale e 
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di presa in cura dei partecipanti.

Quest’anno i benefit sono stati presentati come uno strumento concreto di questa 

possibile alleanza fra il desiderio dei giovani di esprimersi e partecipare e una volontà 

politica di qualificare e riconoscere il loro intervento. 

RIFLESSIONI 

CONCLUSIVE

Lo staff di formazione, composto da Silvana e Ilaria per il Centro Studi Sereno Regis, 

da Juan e Enrico per Equamente e Marialessandra per Solea, insieme a Mascia 

dell’Ufficio di Animazione del Territorio, si sono incontrati per progettare il percorso e

hanno monitorato lo stesso durante lo svolgimento.

A conclusione le tre associazioni si sono incontrate per leggere insieme i dati che si 

sono raccolti con il questionario di fine percorso, la percezione dei singoli formatori, i 

prodotti presentati l’ultimo giorno.

La formazione del Museo Laboratorio di Pace funziona molto bene grazie in particolare

a tre elementi:

1. la struttura, gli strumenti e i materiali del MLP

2. i formatori, la loro esperienza e capacità di attivare interazione

3. la politica della Città, la disponibilità del sindaco, il coordinamento del funzionario, 

il contesto vivo e concreto del Territorio nel quale è inserito il MLP

Quest'anno ha funzionato particolarmente bene anche la scelta dei contenuti: i 5 punti

di Galtung.

Torino, 17 giugno 2013 per SOLEA,
EQUAMENTE
e CENTRO STUDI SERENO REGIS

Marialessandra Sabarino
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